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:: Judul Tesis MSDM ::

    1. Analisis Hubungan Motivasi dan Disiplin Dalam Meningkatkan Kinerja Pegawai pada
Bagian Tata Usaha Dinas Pekerjaan Umum Banten.
    2. Pengaruh Kepemimpinan dan Pelatihan Terhadap Kinerja Karyawan pada PT.
Telkomsel.
    3. Pengaruh Pelatihan dan Promosi Jabatan Terhadap Kinerja Pegawai pada Sekretariat
Kotamadya Jakarta Timur.
    4. Pengaruh Kompensasi Terhadap Kinerja Karyawan pada PT. Toyota Tsusho Indonesia.
    5. Pengaruh Pengawasan dan Disiplin Pegawai Terhadap Efektivitas Kerja pada Suku
Dinas Peternakan dan Perikanan Kotamadya Jakarta Timur.
    6. Hubungan Insentif Dengan Produktivitas Kerja Karyawan pada Rumah Sakit Medistra.
    7. Analisis Pengaruh Kepemimpinan Kepala Sekolah dan Pelatihan Terhadap Kinerja Guru
SMKN 36 Jakarta.
    8. Hubungan Antara Tingkat Pendidikan Dengan Kualitas Pelayanan pada Sekretaris
Dewan DPRD Kabupaten Bekasi.
    9. Pengaruh Kepemimpinan dan Disiplin Terhadap Keselamatan dan Kesehatan Kerja
Karyawan pada PT. Pembangunan Perumahan (persero) Cabang III Jakarta.
    10. Pengaruh Pengawasan dan Citra Pegawai Terhadap Efektivitas Kerja pada Kantor
Pelayanan Pajak Pratama Serpong.
    11. Pengaruh Manajemen Organisasi dan Promosi Jabatan dalam Meningkatkan Kinerja
Karyawan Universitas Mercu Buana.
    12. Analisis Pengaruh Promosi Jabatan dan Kualitas Kerja Terhadap Kepuasan Pegawai
Pada Kantor Pelayanan Pajak Pratama Jakarta Tambora.
    13. Analisis Hubungan Budaya Kerja dan Lingkungan Kerja Dalam Rangka Meningkatkan
Produktivitas Kerja Guru-Guru SMK 56 Jakarta.
    14. Peranan Perencanaan dan Pengawasan Terhadap Peningkatan Kinerja GAPENSI
Cilegon.
    15. Faktor-faktor yang Mempengaruhi Kinerja Pegawai pada Biro Keuangan dan Barang
Milik Negara Departemen Agama.
    16. Hubungan Profesionalisme dan Pengawasan dengan Produktivitas Kerja Pegawai pada
Kantor Pelayanan Pajak Jakarta Kebon Jeruk.
    17. Analisis Hubungan Linkungan Kerja Dan Kepemimpinan Terhadap Motivasi Kerja Guru 
Pada Smpn 1 Parung Panjang Bogor.
    18. Analisis Pengaruh Pengetahuan Dasar Perpajakan dan Motivasi   terhadap Kinerja
Pemeriksa Pajak di Kantor Pelayanan Pajak Jakarta Kebon Jeruk.
    19. Analisis Kompetensi dan Disiplin Instruktur Dalam Rangka Meningkatkan Kualitas
Tamatan  SMK Negeri 56 Jakarta.
    20. Pengaruh Profesionalisme Dan Disiplin Kerja Terhadap Efektivitas Kerja Pegawai Pada
Sekretariat Direktorat Jenderal Perdagangan Luar Negeri.
    21. Hubungan Kepemimpinan Kepala Sekolah dengan Kinerja Guru pada SDN Kaliabang
Tengah 07 Kota Bekasi.
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    22. Analisis Pengaruh Kualitas Dan Disiplin Pegawai Terhadap Produktifitas Kerja Pada
Direktorat Jenderal Pengawasan Dan Pengendalian Sumberdaya Kelautan Dan Perikanan.
    23. Analisis Hubungan Pengawasan dan Disiplin Dalam Meningkatkan Kinerja Pegawai
pada Bagian Tata Usaha Dinas Pekerjaan Umum Banten.
    24. Hubungan Sistem Penggadaian dengan Produktivitas Kerja pada PT. Dwijaya.
    25. Analisis Hubungan Kepemimpinan Dan Budaya Kerja Dengan Kinerja Pelayanan Pada
Kantor Pelayanan Pajak Serang Banten.
    26. Analisis Pengaruh Disiplin dan Motivasi terhadap Kinerja Pelayanan Pegawai pada SMK
Negeri 56 Jakarta.
    27. Analisis Pengaruh Perencanaan Sumberdaya Manusia dan Efektivitas Kerja terhadap
Kualitas Pegawai pada Televisi Republik Indonesia (TVRI).
    28. Analisis Pengaruh Kepemimpinan dan Pengetahuan Administrasi Perkantoran terhadap
Efektivitas Kerja Guru pada SMK Negeri 56 Jakarta.
    29. Peran Profesionalisme Dan Etos Kerja Dalam Meningkatkan Kinerja Pegawai Pada
Dinas Keuangan Tni Angkatan Udara.
    30. Pengaruh Kebijakan Alih Status Desa Menjadi Kelurahan Dan Kualitas Aparatur
Terhadap Efektivitas Pelayanan Publik Kota Cilegon.
    31. Analisis Pengaruh Manajemen Konflik Dan Birokrasi Terhadap Kinerja Pegawai Pada
Pusat Grafika Indonesia (Pusgrafin).
    32. Analisis Pengaruh Pelatihan Dan Kesejahteraan Terhadap Kinerja Pelayanan Karyawan
Pada Kantor BRI Pusat Tbk
    33. Pengaruh Kepemimpinan dan Pemberian Kompensasi Terhadap Kinerja Pegawai Pada
Bagian Tatalaksana dan Kepegawaian Sekretariat Jenderal Departemen Pendidikan Nasional
    34. Hubungan Proses Belajar Mengajar Dan Lingkungan Kerja Dengan Kepuasan Siswa
SMK Negeri 30 Jakarta.
    35. Analisis Pengaruh Kompensasi Dan Lingkungan Kerja Terhadap Kinerja Guru SMK N
32 Jakarta.
    36. Hubungan Kualitas Anggota dan Efektivitas Kerja dalam rangka meningkatkan Kinerja
Anggota Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Khusus Ibukota Jakarta
    37. Analisis Hubungan Budaya Kerja dan Lingkungan Kerja Dalam Rangka Meningkatkan
Produktivitas Kerja Guru-Guru SMK 56 Jakarta.
    38. Analisis Hubungan Motivasi dan Pelatihan Dengan Kinerja Pegawai Pada Kantor
Pelayanan Pajak Serpong
    39. Pengaruh Kebijakan dan Disiplin Terhadap Pelayanan Busway Di Propinsi Daerah
Khusus Ibukota Jakarta.
    40. Analisis Motivasi Kinerja dan Komunikasi Terhadap Kinerja Guru Pada Sekolah Dasar
Yasporbi.
    41. Analisis Pengaruh Perencanaan Sumberdaya Manusia Dan Efektivitas Terhadap
Kualitas Kerja Pada Biro Hukum Dan Organisasi Badan Pengawas Nuklir.
    42. Analisis Pengaruh Promosi Jabatan Dan Efektifitas Kerja Terhadap Kinerja Pelayanan
Pegawai Pada Suku Dinas Dan Catatan Sipil Kotamadya Jakarta Timur.
    43. Pengaruh Pengembangan Sumberdaya Manusia terhadap Kualitas Pelayanan pada
Kantor Suku Dinas Pemadam Kebakaran Jakarta Barat (Studi Kasus pada Kecamatan
Kalideres)
    44. Hubungan Profesionalisme Dan Pengawasan Dengan Produktivitas Kerja Pegawai
Pada Kantor Pelayanan Pajak Kebon Jeruk.
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